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3. Организация работы Совета 
 

3.1. Членами Методического совета являются заместители директора по 
учебной и воспитательной работе, руководители школьных методических 
объединений разных образовательных направлений. 
3.2. Председателем Методического совета является заместитель директора по 
учебной работе.  
3.3. Заседания Методического совета проводятся не реже 1 раза в четверть. 
3.4. Работа Методического  Совета осуществляется на основе годового плана.  
3.5. По каждому из обсуждаемых на заседании вопросов принимаются 
рекомендации, которые фиксируются в протоколе в печатном виде. Протоколы 
хранятся в методическом кабинете.  

 
4. Полномочия и функции Методического совета 

 
Основной деятельностью Методического совета является совершенствование 
образовательного процесса на основе повышения квалификации педагогических 
работников. Она состоит в следующем: 

• диагностика, мониторинг и анализ состояния методического обеспечения 
и методического сопровождения образовательного процесса; 

• подготовка рекомендаций и предложений по совершенствованию 
деятельности методических подструктур, по совершенствованию 
образовательной деятельности школы, повышению качества образования 
и участие в их реализации; 

• обсуждение и экспертиза рабочих, инновационных, экспериментальных 
программ и рекомендация их педагогическому совету для утверждения; 

• организация и сопровождение опытно-поисковой, инновационной и 
проектно-исследовательской деятельности, направленной на освоение 
новых педагогических технологий, разработку авторских программ, 
апробацию учебно-методических комплексов, организация работы 
временных творческих коллективов; 

• разработка планов, графиков и программ повышения квалификации и 
развития профессионального мастерства педагогических работников; 

• организация и проведение школьных методических мероприятий; 
• изучение профессиональных достижений педагогов, обобщение ценного 

опыта каждого и внедрение его в практику работы педагогического 
коллектива, анализ и рекомендации к печати и внедрению методических 
пособий, программ и другой продукции методической деятельности 
образовательного учреждения; 

• реализация решений педагогического совета по научно-методическим 
вопросам. 

Основными формами работы научно-методического совета являются: 
• заседания; 
• методический день; 
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• постоянные и временные научно-методические семинары, дискуссии, 
чтения, консультации, круглые столы, конференции, мастер-классы, 
деловые игры в форме коллективного творческого дела, конкурсы 
педагогического мастерства, творческие отчеты, презентации, фестивали, 
другое. 

 

 




